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..~ Coordination/Management:
Séminaire annuel directeur
BN Formation de cadre

- - Préconisation réglementation

... Criteres de moyens — Cahier des charges :
. - Controle annuel du cahier des charges

- Critéres d’efficacité - Classement:

... - Classement annuel :

...+ Signature contrat pros

.« Temps de jeu équipe lere

-+ Scolarité

.-« Représentation Sélections nationales
...+« Représentation Compétitions Européennes

~ Impacts :

... Coordination/Management:
. - Séminaire annuel directeur

|- - Nomination staffs

--|'>- - Profils de joueurs souhaités

-l - Pédagogie d’apprentissage

- - Contréle annuel du cahier des charges

- Critéres d’efficacité - Classement:

.- Aides financiéres, Effectifs autorisés, contrats - -

- autorisés, recrutement, réputation

|- - Classement annuel :

|-+ Signature contrats professionnels
|>- + Représentation Equipe de France A
|- » Représentation se€lections de jeunes

- Impacts :
..~.~. Aides financieres, Effectifs autorisés,

B 1/3 de
& espoirs

B8 36 centres de formation U16/U20
¥ 2000 joueurs en formation Prés de 20%
28 de professionnalisation

d 16 Pb6les Espoirs Masculins U14/U15
g8 450 joueurs
Critéres de moyens — Cahier des charges

Prés de 70% d’intégration en CF

B8 Pays qui donnent le plus de temps de
B jeu aux U21 et moins
B¥ (lettres CIES 305)

ler exportateur dans les ligues du Big
¥¥ 4 (lettres CIES 314)

40% des ventes de joueurs LFP sont

g issues du club formateur

PEDF est issue des pdles §
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Accueil de féderations etrangeres
Développement de partenariats
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IMPACT OF YOUNG NORTH AMERICAN PLAYERS IN UEFA CHAMPION
LEAGUES & NATIONAL TEAMS

U For the first time ever 7 Players will play the next round of the UEFA CL

T 2 N " 2 0 T U The USSF played recently with one of the youngest team ever
Le Projetclubetson (W ER) -~

. I f s A RS RBRBPJ)- - MLS Homegrown players in CL
'mpaCt sur la Ormatlon ............................ 1. Alphonso DAVIES (Bayern munich) from FC Dallas
0 9 ............................ 2. Gio REYNA (Dortmund) from New York FC

............................... 3. Tyler ADAMS (RB Leipzig) from NY Red Bulls

''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' 4. Weston McKENNIE (Juventus) from FC Dallas

................. T T T T 5. Chris Richard (Bayern Munich) from FC Dallas

............................................................... 6. Alex Mendez (Ajax) from LA Galaxy

............................................................... 7. Zack STEFFEN (Man City) from Columbus Crew
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Des valeurs !!! S

« Temps et expeériences
pour compétences et credibilité »

« Expertise, humilité
au service de la performance »




Observer le joueur
Connaitre la personne

X r e la prise de responsabilité: le “ioueur/éauipe’
TN ¢ Toempimitin e Tuetadpe

« Apprécier la capacité, la

volonté d’apprendre »




« Regle des 3 C »

« Cerveau — Cceur — Corps »
Analyser — Emotions - Engagement

| __LASEANCE | (= - Hauteintensité, engagement, technique
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